Rapport d'activités - Comités intersectoriels

Depuis la derniére AGA 2025-04-01

Comité des statuts

Membres du comité :

Sylviane C6té, Karine Laprise, Stéphanie Morin-Lainey et Stéphanie Renaud.

Nombre de rencontres du comité :

En 2026 : 4 rencontres.

Nombre de demandes d'amendements traitées en 2025-2026 :

3 - Définitions : Ajout de définitions.

Articles concernés par les demandes d'amendements déposée par les

officiers syndicaux et le comité des statuts :

5 - Assemblées générales et assemblées de secteur : Déplacement d'un
paragraphe de 5.01 et 5.02 a l'article 5, car généralités et ajout d'un paragraphe
sur la tenue de votes.

5.01 Assemblée générale : Déplacement d'un paragraphe général a I'article 5.

5.02 Assemblée de secteur : Modification du quorum et déplacement d'un
paragraphe général a |'article 5.

8.01 Composition du conseil exécutif : Modification du quorum.

9.02 Attributions du conseil de direction : Modification des taches et
responsabilités.

10.01 - Composition des conseils de secteur (Boucherville, Brossard, Saint-
Bruno-de-Montarville, Saint-Lambert et Longueuil) : mise a jour des noms des
directions, de la répartition des délégués par départements et ajout de
délégués syndicaux dans la structure.

13.02 Processus électoral : Modification du mandat des délégués et du
processus électoral (délai, modalités et mode de scrutin).

14.02 Vice-présidence (2) : Modifications des responsabilités.

14.06 Personnes déléguées syndicales : Bonification des fonctions.

15 Agentes et agents syndicaux : Concordance des responsabilités pour tenir
compte de |'ajout du poste d'agente ou agent d'évaluation des fonctions.

15.01 Agente ou agent de griefs : Modifications des fonctions.

21.01 Régles de fonctionnement des comités : Ajout de régles de
fonctionnement.

21.02 Comités ad hoc : Ajout d'un sous-titre avec numérotation et modification
de la numérotation.

21.03.02 Comité d'information et de mobilisation : Modification de la
composition du comité.

21.03.03 Comité des avantages sociaux : Modification de la composition du
comité.

21.03.04 Comité de I'évaluation des fonctions, de dotation et du maintien de
I'équité salariale : Modification de la composition du comité.

21.03.05 Comité de santé et sécurité : Modification de la composition du
comité et de la fréquence des rencontres.

21.04 Remplacement d'un membre au sein d'un comité syndical :
Concordance avec l'article 10.03 Vacance temporaire ou permanente au conseil
de secteur.

23.02 c) et d) Réglements additionnels : Coordonnance avec la résolution C24
adoptée le 2025-10-08 lors du Congreés national du SCFP et modification aa

Annexe A - Durée des mandats : Mise a jour des dates de fin du prochain
mandat et des mandats subséquents. Ajout de I'équivalent de 2 délégués
syndicaux.

Demande d'amendement déposée par un membre :

21.03.01 - Comité de négociation : Modification de la composition du comité.

Comité d'information et de mobilisation

Membres du comité :

Coordination : Emilie Houle, Karine Laprise et Charles Mongeon.
Collaborateurs réseaux sociaux et création de contenu : Christine Maheux et
Stéphanie Renaud.

Collaborateurs création de contenu : Lydie Bédard, Nadia Beauregard, Claudie
Blanchette, Annie Bouchard et Philippe Riendeau.

Nombre de rencontres du comité :

En 2025 : 2 rencontres;
En 2026 : 0 rencontre.

Commentaires ou précisions (situations particuliéres) :

Les coordonnateurs se rencontrent sur une base réguliére, soit aux 2 semaines.
Mise en place d'un balado « Le 306 au micro ».

Comité des avantages sociaux

Assurances collectives

Membres syndicaux des comités :

Neima Ahmed, Nadia Beauregard, Claudie Blanchette, Karine Laprise, Jean-
Frangois Tremblay et Julien Perreault, actuaire SAI.

Villes, assureurs, regroupement si applicable, durée du contrat et
dates des contrats :

Boucherville : Desjardins - Aucun regroupement - 5 ans (2023-01-01 au 2028-12
31);

Brossard : Beneva - Regroupement Estrie-Montérégie - 5 ans (2024-06-01 au
2029-05-31);

Longueuil : Beneva - Aucun regroupement - 5 ans (2025-01-01 au 2029-12-31);
Saint-Bruno-de-Montarville : Beneva - Regroupement Québec-Beauce-
Portneuf-Mauricie-Laurentides-Outaouais - 4 ans (2024-01-01 au 2028-12-31);
Saint-Lambert : Regroupement Estrie-Montérégie - 5 ans (2024-06-01 au 2029-
05-31).

Nombre de contrats d'assurance collective renégociés :

En 2025 : O contrat;
En 2026 : O contrat.

Ville(s) ou les contrats ont été renégociés :

Aucune.

Contrats d'assurance collective en cours de renouvellement :

Aucun.

Nombre de rencontres des comités paritaires :

En 2025 : 5 rencontres;
En 2026 : 1 rencontre.

Comité de retraite des cols blancs de Longueuil

Membres syndicaux du comité :

Claudie Blanchette, Karine Laprise, Sylviane Coté et Charles St-Aubin, actuaire
SAl.

Nombre de rencontres du comité paritaire :

En 2025 : 7 rencontres;
En 2026 : 2 rencontres.

Nombre de rencontres sur le financement du régime:

En 2025 : 2 rencontres;
En 2026 : 0 rerncontre.

Nombre d'assemblée générale annuelle :

En 2025 : 1 assemblée générale annuelle.

Comité de placement de la fiducie globale

Membres syndicaux du comité

Karine Laprise et Charles St-Aubin, actuaire SAI.

Nombre de rencontres du comité paritaire

En 2025 : 2 rencontres;
En 2026 : 1 rencontre.




Comité d'élections

Membres du comité :

Aicha Chaguir, présidente d'élections et le poste de secrétaire d'élections est
vacant.

Nombre de rencontres du comité :

En 2025 : 8 rencontres;
En 2026 : 3 rencontres.

Nombre d'élections :

En 2025 : 3 élections;
En 2026 : 1 élection.

Secteur, accréditation ou groupe concerné par les élections :

En 2025 : 2 postes de personnes déléguées syndicales du secteur aquatique a
Boucherville;

En 2025 : 2 postes de personnes déléguées syndicales du secteur aquatique a
Brossard;

En 2025 : 1 poste de personne déléguée syndicale au SSIAL de Longueuil;

En 2026 : 1 poste temporaire de déléguée syndicales pour les bibliothéeques de
Longueuil.




